Perangkat Daerah

RENCANA KINERJA TAHUNAN

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kaltim

Tahun 2022
Nomor Sasaran Strategis Indikator | Satua Target
Kinerja n
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya Kwalitas Demokrasi | Indeks Prose 82
di Kalimantan Timur Demokrasi | ntase
Indonesia (%)
(IDI
2 Meningkatnya Partisipasi | Penggunaa | Prose 75
Masyarat dalam Pemilu dan | n Hak-Hak | ntase
Meningkatkan Kualitas | Politik (%)
Demokrasi
3 Meningkatnya pemahaman | Prosentase | Prose 7
Ideologi Pancasila, wawasan Meningkat | ntase
kebangsaan dan Karakter Bangsa | nya (%)
Penguatan
Ideolohgi
Pancasila
dan
Kaerakter
Kebangsaa
n
4 Meningkatnya Ketahanan | Prosentase | Prose
ekonomi,sosial budaya dan | Rekomend | ntase 100
Agama asi
Ketahanan | (%)
Ekonomi,S
osial,Buda
ya dan
Agama
5 Meningkatnya Pemberdayaan | Prosentase | Prose 32,70
Ormas Pembinaan | ntase
Pemberda (%)
yaan dan
Pengawasa
n Ormas
se Kaltim
6 Meningkatnya kewaspadaan Prosentase | Prose 33,33
dalam menjaga kondusifitas Penaganan | ntase
yang tertib, aman dan nyaman di | jumlah (%)
Provinsi Kaltim konflik
sosial di

Kaltim




Kinerja Badan
Kesbang dan
Politik Provinsi
Kalimantan Timur

1 2 3 4 5
5 Meningkatnya IKM dan Prosentase 85
Akuntabilitas Laporan Akip (%)

Pihak Kedua
Gubernur Kalimantan Timur

Dr.Ir.H.Isran Noor

Samarinda, Januari 2022

PihakPertama

Kaban Kesbang dan Politik Prov. Kaltim

Drs.H. Sufian Agqus, M.Si

Pembina Tingkat I
Nip.19660204 198803 1 016




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Drs.H. Sufian Agus,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kaltim
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Dr.Ir.H. ISRAN NOOR, M.Si
Jabatan : Gubernur Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja angka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

PihakKedua PihakPertama
Gubernur Kalimantan Timur Kaban Kesbang dan Politik Prov.
Kaltim
Dr.Ir.H. Isran NOOF,M.Si Drs.H. Sufian Agus, M.Si

Pembina Utama Muda
Nip.19660204 198803 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Meningkatnya Kualitas | Indeks Demokrasi | Prosentase 82
1 | Demokrasi di | Indonesia (IDI) (%)
Kalimantan Timur

N PROGRAM ANGGARAN KET

o]

1 2 3 4

1 | Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 13.387.045.391,- APBD
Daerah Provinsi

2 | Penguatan Ideologi Pancasila dan Rp. 1.019.400.000,- APBD
Karakter Kebangsaan

3 | Program Peningkatan Peran Partai Rp. 2,979.278.800,- APBD

Politik dan Lembaga Pendidikan
Melalui Pendidikan Politik dan
Pengembangan Etika Serta Budaya
Politik

4 | Pemberdayaan dan Pengawasan
Organisasi Kemasyarakatan Rp. 56.166.717.290,- APBD

5 | Pembinaan dan Pengembangan Rp. 629.231.000,- APBD
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan
Budaya

6 | Peningkatan Kewaspadaan Nasional | Rp. 3.248.904.000,- APBD
dan Peningkatan Kualitas dan
Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial

Jumliah Rp. 77.430.576.481 ,-

Samarinda, Januari 2022

Gubernur Kalimantan Timur Kepala Badan Kesbang dan Politik
Provinsi Kalimantan Timur

Dr.Ir.H. Isran Noor,M.Si Drs. H. Sufian Agus, M.Si
Pembina Utama Muda
Nip.19660204 198803 1 016




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Sidik.SE.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Kesbang dan Politik Prov. Kaltim
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Drs.H. Sufian Agus,M.Si
Jabatan : Kaban Kesbang dan Politik Prov.Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 31 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kaban Kesbangpol Prov. Sekretaris
Kaltim
Drs.H. Sufian Agus,M.Si Sidik, SE, M.Si
Pembina

Pembina Utama Muda .
Nip. 19660204 198803 1 016 Nip. 19650512 198601 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Sekretaris

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi

Rp.

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target
(1) () (3) (4) (4)
1 Meningkatnya Urusan | Prosentase Pelayana | Prosentase 87
Penyusunan Publik pada tugas dan (%)
Perencanaan dan | fungsi
Evaluasi
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Prosentase laporan | Prosentase 87
Pelayanan dan | administrasi Keuangan ( %)
Penyeleseian tertib | yang terselesaikan
administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
3 Meningkatnya Prosentase Prosentase 87
pengadministrasian Penyelesaian ( %)
Umum, Penyediaan | administrasi Umum
sarana dan Prasaran | yang teriselesaikan
serta Pemeliharaan
Iventaris Kantor PD
4 Meningkatnya IKM Prosentase % 85
No PROGRAM Anggaran

13.387.045.391,-

Samarinda, 31 Januari 2022

Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim

Nip. 19660204 198803 1 016

Drs.H.Sufian Agus,M.Si
Pembina Utama Muda

Sekretaris

Sidik, SE, M.Si

Pembina

Nip. 19650512 198601 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Dewi Hidayati,SE
Jabatan : Kasubbag Perencanaan Program
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Sidik.SE.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Kesbang dan Politik Prov.Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerj atersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Perencanaan Program
Sidik.SE.M.Si Dewi Hidayati,SE

Pembina Tingkat I _ Penata Tk I
Nip. 19650512 198601 1 001 Nip. 1965 0680 198101 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kasubbag Perencanaan Program
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
Sub Kegiatan
(1) (2) (3) (4) (5)
Jumlah Penyusunan
1 Melaksananakan Dokumen Perencanan| Dokumen 5

Perencanaan,Pengangaran | anggran
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah penyusunan 2
RKA/RKAP Dokumen
Jumlah Penyusunan 2
DPA/DPPA

Dokumen
Jumlah Laporan 6
Capaian Kinerja PD Dokumen
Jumlah Laporan | Dokumen 2

Evaluasi Kinerja PD

Jumlah  penyelesaian
penerbitan SK Kaban

dan pengusulan SK SK 75
Gubernur
penyelesaian TLHP laporan 2
yang telah
terselesaikan
No Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 9.798.000,-
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 353.778.000,-
Jumlah Rp. 363.576.000,-

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Perencanaan Program
Sidik, SE, M.Si Dewi Hidayati,SE
Pembina Tingkat I Penata Tk I
Nip. 19650512 198601 1 001 Nip. 19650608 1981 2 001

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Irayanti,A.Md
Jabatan : Pengelola Program dan Kegiatan
Selanjutnya sebaga pihak pertama

Nama : Dewi Hidayati,SE
Jabatan : Kasubbag Perencanaan Program
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Kasubbag Perencanaan Staf Pelaksana

Program
Dewi Hidayati,SE Irayanti,A.Md
Penata Tk I Pengatur Tk I
Nip. 19650608 198601 2 001 Nip. 19890104 201402 2 002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022



Pengelola Program dan Kegiatan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Melaksanakan Pengetikan Jumlah Dok Dokumen 9
dan penyusunan Dokumen Perencanaan
Perencanaan

Melaksanakan Pengetikan
2 | dan penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Dokumen 8
Triwulan, Semester dan
capaian kinerja, serta
laporan lainya yang
berkaitan dengan
pelaksanaan program

Melaksanakan Pengetikan
3 dan penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Dokumen 2

LKJIP dan LPPD

Membuat Analisa Jabatan

(ANJAB dan Analisa Beban
4 | Kerja (ABK) Jumlah Dokumen | Dokumen 1

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Perencanaan Program Pegelola Program dan Kegiatan
Dewi Hidayati,SE Irayanti,A.Md
Penata Tk I Pengatur Tk I

Nip. 19650608 198601 2 001 Nip. 19890104 201402 2 002

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Herriyansyah
Jabatan : Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Dewi Hidayati.SE
Jabatan : Kasubbag Perencanaan Program
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Penyusunan Pengadministrasi Perencanaan
Program dan Program
Dewi Hidayati,SE Herriyansyah
Penata Tk I Pengatur Tk I
Nip. 19650608 198601 2 001 Nip. 19720208 200701 1 019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022



Pengadministrasi Perencanaan dan Program

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (5)

1 Penyelesaian pengetikan | Jumlah SK SK 75
dan pengusulan Sk

Gubernur dan Sk Kaban
dalam rangka menunjang
pelaksanaan kegiatan

2 | Melaksanakan Agenda | Jumlah surat yang | Lembar 100
Surat Masuk dan Keluar |teragenda
Subbag Sungram

3 Menyelesaikan Pengetikan | Jmlah  pengetikan | Lembar 65
Surat Keluar Subbag | Surat
Sungram

4 Menyelesaikan pengetikan | Jumlah Dokomen Dokumen 2

laporan TLHP

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Perencanaan Program Pengadministrasi Perencanaan
dan Program

Dewi Hidayati, SE Herriyansyah
Penata Tk. I Pengatur Tk. I
Nip. 19650608 198601 2 001 Nip. 19720208 200701 1 019

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Basuki,S,Sos
Jabatan : Kasubbag Keuangaan
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Sidik.SE.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Kesbang dan Politik Prov.Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Keuangan

Sidik.SE.M.Si Basuki, S,Sos

Pembina Tk I Penata Tk I

Nip. 19650512 198601 1 001 Nip. 19700420 199103 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kasubbag Keuangan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target

1. Melaksanakan Jumlah Laporan Laporan 14
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

2. Melaksanaan Penyediaan | Jumlah Laporan Laporan 4
Administrasi Pelaksanaan | Pengadministrasian
Tugas ASN Keuangan

3. Melaksanakan

Penatausahaan dan Jumlah Laporan Laporan 12
Pengujian/Verifikasi Keuangan
Keuangan

4, Melaksanakan Koordinasi

dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Laporan 20
Keuangan
Bulanan, Triwulan dan
Semester
No Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 9.574.623.235,-

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 47.560.000,-
3. Pelaksanaan Penatausahaan dan pengujian/Verifikasi Rp.  346.320.000,-
Keuangan
3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semester SKPD Rp. 61.272.000,-
Jumlah Rp. 10.029.775.235,-
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Keuangan
Sidik,SE,M.Si Basuki S,S0s
Pembina Tk I Penata Tk I
Nip. 19650512 198601 1 001 Nip. 19700420 199103 1 008

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi padahasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Jumadi
Jabatan : Bendahara
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Basuki,S,Sos
Jabatan : Kasubbag Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Keuangan Bendahara Pengeluaran
J di
Basuki,S,Sos =umaci

Pengatur Muda Tk I

Penata Tk I Nip. 19780216 200801 1 015

Nip. 19700420 199103 1 008

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022



Bendahara Pengeluaran

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Melaksanakan pembayaran | Jumlah Dokumen | Dokumen 14
gaji ASN,TK Pembayaran
2 Melaksanakan Penyelesaian | Jumlah Dokumen | Dokumen 12
Pembayaran keperluan | Pembayaran
rutin
Melaksanakan pembayaran | Jumlah Dokumen Dokumen 56
3 pelaksanaan kegiatan dan
pengajuan SPP tepat waktu
3 Pelaksanakan penyelesaian
pembayaran melalui LS | Jumlah Dokumen Dokumen 100
dan GU tepat waktu

Nip.

Pihak Kedua
Kasubbag Keuangan

Basuki,S,Sos
Penata Tk I
19700420 199103 1 008

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama

Bendahara Pengeluaran

Jumadi

Pengatur Muda Tk I
Nip. 19780216 200801 1 015




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Budi Arianto
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Basuki,S,Sos

Jabatan : Kasubbag Keuangaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua
Kasubbag Keuangan

Basuki,S,Sos
Penata Tk I
Nip. 19700420 199103 1 008

Pihak Pertama
Pengadministrasi Keuangan

Budi Arianto
Pengatur Muda Tk I
Nip. 19750513 200212 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengadministrasi Keuangan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Melaksanakan Pengelolaan | Jumlah Laporan Laporan 14

dan pengadministrasi  gaji
ASN dan insentif tepat waktu

2 | Melaksanakan pengelolaan | Jumlah Laporan Laporan 13
gaji tenaga kontak tepat
waktu

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Keuangan Pengadministrasi
Keuangan
Basuki,S,Sos Budi Arianto
Penata Tk I Pengatur Muda Tk I

Nip. 19680211 198902 2 001 Nip. 19780216 200801 1 015




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Edi Suroso
Jabatan : Pembuat Dokumen Pengeluaran
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Basuki,S,Sos
Jabatan : Kasubbag Keuangaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedu akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022
PihakKedua PihakPertama
Kasubbag Keuangan Pembuat Dokumen
Pengeluaran

Basuki,S,Sos Edi Suroso

Penata Tk I Pengatur Tk I
Nip. 19700420 199103 1 008 Nip. 19750710 200701 1 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pembuat Dokumen Pengeluaran

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Satuan Target
Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Melaksanakan Pengetikan | Jumlah Dokumen 100
Pengajuan laporan SPJ. Dokumen
Jumlah SPP dan SPM, GU, TU,
LS
tepat waktu
2 | Melaksanakan pengetikan | Jumlah Dokumen 60
kwitansi kegiatan Sekretariat Dokumen
3 Melaksanakan Rekapitulasi | Jumlah Laporan 12
laporan pajak Laporan
Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua
Kasubbag Keuangan

Basuki,S.Sos
Penata Tk I

Nip. 19700420 199103 1 008

Pihak Pertama

Pembuat Dokumen Pengeluaran

Edi Suroso
Pengatur Tk I
Nip. 19750710 200701 1 020



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Sidik.SE.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Kesbang dan Politik Prov.Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

Lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Umum

Sidik,SE,M.Si Juanda,SE
Pembina Penata Tk I

Nip. 19650512 198601 1 001 Nip. 19740110 199601 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kasubbag Umum

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (4)
1. | Penyelesaian Rekonsiliasi | Jumlah Dokumen Dokumen
dan Penyusunan Barang 1
Milik Daerah
2. | Penyelesaian Pengadaan
Pakaian Dinas beserta | Jumlah Pakaian Dinas unit
atribut kelengkapannya 60
3 Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Laporan Laporan 12
Perlengkapan Kantor
4. | Penyediaan Barang | Jumlah laporan Laporan 12
cetakan dan Pengadaan
5. | Penyelesaian Bahan | Jumlah penyedian | Exsemplar | 4.300
Bacaan dan peraturan | surat kabar
perundang-udangan
6. | Penyelenggaraan Rakor | Jumlah Dokumen Dokumen 1
dan Konsultasi SKPD
Pengadaan kendaraan | Jumlah kendaraan 2
7. | perorangan Dinas atau Unit
kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Surat|Jumlah materai
8. | Menyurat lembar 1.500
Penyediaan sumber Daya | Jumlah laporan
9. |air dan Listrik jasa laporan 12
konunikasi
Penyediaan jasa | Jumlah laporan
10. | pelayanan umum kantor laporan 13
Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Laporan 12
11. | pemeliharaan
Pemeliharaan dan Pajak
kendaraan Perorangan
Dinas Jabatan
12. | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah bulan Bulan 12

Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainya




No Sub Kegiatan Anggaran

1. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan barang milik DaerahRp. 9.636.000,-
2. Pengadaan Pakaian Dinasbeserta atribut kelengkapan Rp. 51.000.000,-
3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 387.005.000,-
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggadaan Rp. 40.000.000,-
5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang
Undangan Rp. 11.520.000,-
6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 965.490.000,-
7. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan Rp. 788.750.000,-
8. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 15.000.000,-
9. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik Rp.  63.500.400,-
10. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 415.385.256,-

11. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,biaya pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau kendaraan DinasRp. 150.194.000,-
Dinas Jabatan

12. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainya Rp. 96.213.500,-

Jumlah Rp.2.993.694.156,-

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua
Kasubbag Umum

Pihak Pertama

Sekretaris
Sidik,SE,M.Si Juanda,SE
) Penata Tk I
Pembina

Nip. 19670927 198803 1 013 Nip. 19740110 199601 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Andre Yudistira,A.Md
Jabatan : Pengelola penataan Sarana dan Prasarana
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dariperjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengelola penataan Sarana
dan Prasarana

Juanda,SE
Nip. 19740110 199603 1 003 Penata Muda

Nip. 19850111 200903 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerrja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Melaksanakan Penataan | Jumlah Pengadaan | Unit 24
1 sarana dan prasarana Sarana dan Prasara
Jumlah barang | Laporan 5
iventaris kantor
yang telah dikelola
Rekonsiliasi aset
Melaksanakan Pemeliharaan | Jumlah Dokumen | Dokumen 5
2 sarana dan prasarana | inventaris
kantor
Jumlah kendaraan | Unit 6
yang terpelihara

Pihak Kedua

Kasubbag Umum

Juanda,SE
Penata Tk I

Nip. 19740110 199603 1 003

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Pengelola Penataan Sarana dan
Prasarana

Andre Yudistira, A.Md
Penata Muda
Nip. 19850111200903 1 007




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Abdul Wahab
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengadministrasi Umum

Juanda,SE Abdul Wahab

Penata Tk I Penata Muda

Nip. 19740110 199603 1 003 Nip. 19670204 199803 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Melaksanakan Pelayanan | Jumlah Pengiriman | Surat 600
Surat menyurat surat
2 Melaksanakan Jumlah Penggandaan | Laporan 100
Pengandaan Laporan
3 Melaksanakan Jumlah Dokumen Dokumen | 22
penyelesaian
penyusunan berkas
pangkat dan berkala
Samarinda, Januari 2021

Pihak Kedua
Kasubbag Umum

Pihak Pertama
Pengadministrasi Umum

Juanda,SE Abdul Wahab
Penata Tk I Penata Muda

Nip. 19740110 199603 1 003 Nip. 19670204 199803 1 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Millis Ding
Jabatan : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

PihakKedua
Kasubbag Umum

Juanda,SE
Penata Tk I

Nip. 19740110 199603 1 003

Pengadministrasi Sarana dan
Prasarana

Millis Ding
Pengatur Tk I
Nip. 19730516 200701 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengadministrasi Umum

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Melaksanakan Prosentase jumlah % 90

Penyimpanan dan | distribusi

distribusi alat tulis

kantor

Melaksanakan Jumlah distribusi dan | kali 28
2 pembukuan, penyimpana Barang

Penyimpanan dan

distribusi pengadaan

sarana dan prasarana

Melaksanakan Jumlah Pengetikan Lembar | 306
3 | pengetikan SPK,SPB dan

penomoran

Samarinda, Januari 2022

Nip. 19740110 199603 1 003

Pihak Kedua
Kasubbag Umum

Juanda,SE
Penata Tk I

Pihak Pertama

Pengadministrasi Sarana dan

Prasarana

Millis Ding
Pengatur Tk I

Nip. 19730516 200701 1 011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Andi Kumalasari
Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengadministrasi
Kepegawaian

Juanda,SE
Penata Tk I
Nip. 19740110 199603 1 003

Andi Kumalasari
Pengatur
Nip. 19680212 200901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengadministrasi Kepegawaian

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (4)
1 Melaksanakan Persentase rekapitulasi | Dokumen | 24

Pelayanan administrasi | kehadiran

kepegawaian

Melaksanakan -
2 | rekapitulasi surat | Jumlah klasifikasi surat | surat 550

keterangan kehadiran

(Surat Tugas,surat

izin, surat ketengan

sakit dll)

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Nip. 19740110 199603 1 003

Kasubbag Umum

Juanda,SE
Penata Tk I

Pengadministrasi Kepegawaian

Andi Kumalasari
Pengatur

Nip. 19680212 200901 2 001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Juliandar
Jabatan : Pengadministrasi Persuratan
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuail ampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengadministrasi Persuratan
Juanda,SE Juliandar
Penatan Tk I Penata Muda

Nip. 19740110 199603 1 003 Nip. 19740726 199703 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengadministrasi Kepegawaian

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (4)
1 Melaksanakan Jumlah SKP Dokumen 1
Pelayanan administrasi
kepegawaian
Melaksanakan _
2 | Pengusulan Kenaikan | Jumlah ASN kenaikan | orang 6
Pangkat, berkala dan | pangkat
cuti bagi ASN
orang
Jumlah ASN berkala 16
Jumlah Dokumen cuti Dokumen 1
3 Melaksanakan Jumlah laporan
pengetikan laporan Dokumen
buadaya kerja 1
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Umum Pengadministrasi Kepegawaian

Juanda,SE Sri Kobariati
Penata Tk I Pengatur Muda TkI

Nip. 19740110 199603 1 003 Nip. 19761212 200701 2 016



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Sri Kobariati
Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Juanda,SE
Jabatan : Kasubbag Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuail ampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengadministrasi
Kepegawaian

Juanda,SE
Penatan Tk I Sri Kobariati
Nip. 19740110 199603 1 003 Pengatur Muda TkI

Nip. 19761212 200701 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Pengadministrasi Persuratan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (5)

1 Melaksanakan agenda surat | Jumlah surat masuk | Lembar 2.150
masuk dan keluar dan keluar

2 | Melaksanakan Distribusi | Jumlah Distribusi surat 750
Surat masuk

3 Melaksanakan Klasifikasi | Jumlah klasifikasi | syrat 2.150
pengarsipan surat masuk | surat
dan keluar

Pihak Kedua
Kasubbag Umum

Juanda,SE
Penata Tk I

Nip. 19740110 199603 1 003

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Pengadministrasi Persuratan

Juliandar
Penata Muda
Nip. 19740726199703 1 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Jenderal Sudirman No 1 Telp.(0541) 733333 Pes. 242,232 Fax 741594, 733453
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . A Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Jabatan : Kabid Poldagri

Selanjutnya sebagai Pihak Pertama

Nama . Drs.H. Sufian Agus,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesbangpol Prov. Kaltim

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kaban Kesbangpol Prov. Kaltim, Kabid Poldagri,
Drs.H. Sufian Aqus,M.Si A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19660204 198803 1 016 NIP. 19731230 1998031004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5

1. | Meningkatnya partisipasi Persentase Persentase 75,00
masyarakat dalam Pemilu dan penggunaan hak- (%)
meningkatkan kualitas demokrasi | hak Politik

No Program Anggaran

1. | Peningkatan Peran Parpol dan Lembaga pendidikan melalui Rp  2.979.278.800,-
pendidikan Politik dan pengembangan Etika serta Budaya Politik

Pihak Kedua
Kaban Kesbangpol Prov. Kaltim

Drs.H. Sufian Agus,M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19660204 198803 1 016

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Kepala Bidang Politik Dalam Negeri,

A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Pembina
NIP. 19731230 1998031004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Jenderal Sudirman No 1 Telp.(0541) 733333 Pes. 242,232 Fax 741594, 733453

SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dorkas Datu,S.Sos
Jabatan : Kasubbid Pengembangan Etika dan Budaya Politik

Selanjutnya sebagai Pihak Pertama

Nama : A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Samarinda,  Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Politik Dalam Negeri, Kasubbid Pendidikan Politik dan Peningkatan
Demokrasi

A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Pembina Dorkas Datu,S.Sos
NIP. 19731230 1998031004 Penata Tk |
NIP. 19660628 200012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KASUBBID PENGEMBANGAN ETIKA DAN BUDAYA POLITIK

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

Pelaporan di Bidang Pendidikan
Politik,Etika Budaya politik dan
Peningkatan demokrasi

monev

No Sasaran Sub Kegitan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Melaksanakan penyusunan Jumlah Dokumen RKAP Dokumen 1

program Kerja di Bidang 2022
Pendidikan Politik,Etika
Budaya politik dan Peningkatan | Jumlah Dokumen RKA Dokumen 1
demokrasi 2022
2 | Melaksanakan Penyusunan Jumlah peserta rapat Orang 15
Bahan Perumusan Kebijakan di | persiapan sosialisasi IDI
Bidang Pendidikan Politik,Etika | Jumlah peserta rapat orang 45
Budaya politik dan Peningkatan | persiapan pendidikan
demokrasi politik bagi masyarakat
dan disabilitas,
perempuan dan pemilih
pemula
3 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah laporan sosialisasi Laporan 1
Bidang Pendidikan Politik,Etika | DI kepada Aparatur
Budaya politik dan Peningkatan | Jumlah Laporan Tim Laporan 3
demokrasi
Jumlah Laporan Pokja IDI Laporan 3
Jumlah Laporan TP3D Laporan 3
Jumlah Laporan Rakortek Laporan 2
Bid Poldagri dengan
Kab/Kota
Jumlah Laporan Pendidikan Laporan 2
Politik melalui Radio
Jumlah Laporan pengadaan Laporan 1
aplikasi SI NAON Pariti
4 Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah laporan pelaksanaan Dokumen 1
Bidang Pendidikan Politik,Etika | koordianasi
Budaya politik dan Peningkatan
demokrasi
5 Pelaksanaan Monev dan | Jumlah laporan pelaksanaan Dokumen 1




No Sub Kegiatan Anggaran
1. | penyusunan program Kerja di Bidang Pendidikan Politik, Etika Rp 878.000,-
Budaya politik dan Peningkatan demokrasi
2. | Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di Bidang Pendidikan
Politik,Etika Budaya politik dan Peningkatan Rp 1.440.000,-
3. | Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik,Etika Budaya
politik dan Peningkatan demokrasi. Rp.  371.199.000,-
4. | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendidikan Politik,Etika Budaya
politik dan Peningkatan demokrasi Rp.  162.000.000,-
9. | Pelaksanaan Monev dan Pelaporan di Bidang Pendidikan Politik,Etika
Budaya politik dan Peningkatan demokrasi Rp.  243.600.000,-
JUMLAH Rp. 779.117.000,-
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Politik Dalam Negeri,

A Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Pembina
NIP. 19731230 1998031004

Kasubbid Pengembangan Etika & Budaya Politik

Dorkas Datu,S.Sos

Penata Tk |

NIP. 19661015 200112 1 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Jenderal Sudirman No 1 Telp.(0541) 733333 Pes. 242,232 Fax 741594, 733453

SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Akhmad Rakhmansyah
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya sebagai Pihak Pertama

Nama : Dorkas Datu,S.Sos
Jabatan : Kasubbid Pengembangan Etika dan Budaya Politik
Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Pendidikan Politik dan Peningkatan Pengadministrasi Umum,
Demokrasi
Akhmad Rakhmansyah
Dorkas Datu,S.Sos Pengatur Muda Tk |

Penata Tk | NIP. 19700109 201001 1 005

NIP. 19660628 200012 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PENGADMINISTRASI UMUM
Badan Kesatuan Bangsa dan Politk
No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5)
1. | Mengpompilasi Bahan Laporan TP3D | Jumlah laporan Laporan 1
2. | Mempersiapkan Adminitrasi Jumlah laporan Laporan 1
Pendidikan Politik
Jumlah surat Surat 200
3. | Agenda Surat Masuk/Keluar
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Pendidikan Politik dan Peningkatan Pengadministrasi Umum,
Demokrasi
Akhmad Rakhmansyah
Dorkas Datu,S.Sos Pengatur Muda Tk |

NIP. 19661015 200112 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Jenderal Sudirman No 1 Telp.(0541) 733333 Pes. 242,232 Fax 741594, 733453

SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Martalinda
Jabatan : Kasubbid Fasilitasi Parpol dan Pemilu

Selanjutnya sebagai Pihak Pertama

Nama : A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si
Jabatan : Kabid Poldagri

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Samarinda,  Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Politik Dalam Negeri, Kasubbid Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan,Perwakilan dan Parpol

A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si

Pembina Dra. Martalinda
NIP. 19731230 1998031004 Penata Tk |
NIP. 19660510 199303 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KASUBBID FASILITASI PARPOL DAN PEMILU
Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

Umum.Fasilitas Kelembagaan
Pemerintahan,Perwakilan,dan partai
Politik,pemilihan Umum/Pemilihan Umum

Kepala daerah serta Pemantauan Situasi Politik
di Daerah

Monitoring  Evaluasi
Dan Pelaporan

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Penyusunan Program Kerja di Bidang Fasilitas | Jumlah Dokumen | Dokumen 1
Partai Politik dan Pemilihan Umum dan Fasilitas | Bantuan  Keuangan
Kelembagaan Pemerintahan,Perwakiladan Partai | Partai politik
politik Pemilihan umum/Pemilihan umum
Kepala Daerah Serta pemantauan Situasi Politik
di daerah
2 Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di Jumlah peserta | Orang 15
Bidang Fasilitas Partai Politik dan Pemilihan rapat persiapan
Umum, Fasilitas Kelembagaan Bimtek Verivikasi
Pemerintahan,Perwakilan dan Partai politik
Pemilihan umum/Pemilihan umum kepala
daerah,serta Pemantauan situasi Politik di
Daerah
3 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Fasilitas Partai | Jumlah Laporan Laporan 1
Politik dan Pemilihan Umum,Fasilitas Kegiatan Bimtek
kelembagaan Pemerintahan ,Perwakilan,dan Verifikasi Bantuan
Partai Politik Pemilihan umum/Pemilihan umum | Keuangan Parpol
Kepala Daerah.Serta Pemantauan Situasi Politik | Jumlah Laporan Laporan 1
di Daerah Silaturahmi dan TTD
Berita Acara Serah
Terima Bankeu
Kepada Parpol
Jumlah Laporan Tim | Laporan 1
Verifikasi Berkas
Bantuan Keuangan
Partai Politik
Jumlah Laporan Tim | Laporan 1
Verifikasi Berkas
Bantuan Keuangan
Partai Politik
Jumlah Laporan Laporan
Kegiatan Coffe 1
Morning
Pemutakhiran Data
Base Parpol
4 Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Fasilitas Partai | Jumlah Koordinasi Dokumen
Politik dan Pemilihan Umum/Fasilitas 1
Kelembagaan Pemerintahan ,Perwakilan,dan
Partai politik.Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,Serta pemantauan Situasi
Politik di Daerah
5 Pelaksanaan Monitoring,Evaluasi dan Pelaporan | Dokumen Dokumen 1
di Bidang Fasilitas Partai Politik dan Pemilihan | Pelaksanaan




NO

Sub Kegiataan

Anggaran

Penyusunan Program Kerja Di Bidang Pendidikan Politik,Etika Budaya | Rp. 1.949.892.800,-

Politik Dan Peningkatan Demokrasi

Budaya Politik Dan Peningkatan Demokrasi

2. | Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan Di Bidang Pendidikan Politik Etika | Rp. 360.000,-
Budaya Politik dan Peningkatan

3. Pelaksanaan Kebijakan Di Bidang Pendidikan Politik,Etika Budaya Politik | Rp. 146.709.000,-
dan Peningkatan Demokrasi / FORKOPIMDA

4, Pelaksanaan Koordinasi Di Bidang Pendidikan Politik,Etika Budaya Politik | Rp. 36.000.000,-
Dan Peningkatan Demokrasi

5. Pelaksanaan Monev Dan Pelaporan Di bidang Pendidikan Politik ,Etika | Rp. 67.200.000,-

JUMLAH

Rp. 2.200.161.800,-

Pihak Kedua

Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

A.Firdaus Kurniawan,S.Sos,M.Si

Pembina

NIP.19731230 1998031004

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Kasubbid Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan,Perwakilan dan Parpol

Dra. Marthalinda
Penata Tk |
NIP.19660510 199303 2003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 - Mempersiapkan berkas Bantuan | - Jumlah Data Partai Parpol. 10

Keuangan kepada Partia Politik. Politik yang

Yang sudah terverifikasi untuk | mendapatkan Bantuan

dikirim ke BPKAD Prov.Kaltim Keuangan.

untuk diproses

- Jumlah Data Pengurus Parpol 10

2 - Mengkompilasi Data Base Partai Partai Politik.

Politik..
3 | - Mempersiapkan kelengkapan -Jumlah peserta rapat Org 100

administrasi cofee morning
dalam rangka pembinaan parpol

Pihak Kedua

Kasubbid Fasilitasi Parpol dan Pemilu

Dra. Martalinda
Penata Tk |
NIP. 19660510 199303 2 006

Samarinda, 2 Januari 2022

Pihak Pertama
Pengadministrasi Umum

Maisyarah
Penata Muda Tk |

NIP. 19680212 200901 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Jenderal Sudirman No 1 Telp.(0541) 733333 Pes. 242,232 Fax 741594, 733453

SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Fadlie Askun,A.Md
Jabatan : Pengelola Data

Selanjutnya sebagai Pihak Pertama

Nama : Drs. Martalinda
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Fasilitasi Parpol dan Pemilu Pengelola Data,



Dra. Martalinda
Penata Tk |
NIP. 19660510 199303 2 006

Fadlie Askun,A.Md
Penata
NIP. 19760209 199703 1 004

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

PENGELOLA DATA

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Mengentri Data Parpol. - Data Base Parpol - Data 10 Parpol
2 | Mengetik Rekapitulasi verifikasi data - Rekapitulasi dan | - Data 10 Parpol
bantuan parpol Verifikasi Data
bantuan parpol.
3 | Mempersipakan kelengkapan - Jumlah peserta - org 50

administrasi kegiatan Bimtek Verifikasi
Bantuan Keuangan parpol

Pihak Kedua

Kasubbid Fasilitasi Parpol dan Pemilu

Dra. Martalinda
Penata Tk |
NIP. 19660510 199303 2 006

Samarinda, 2 Januari 2022

Pihak Pertama
Pengelola Data,

Fadlie Askun, A. Md
Penata
NIP. 19760209 199703 1 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jalan Jenderal Sudirman No 1 Telp.(0541) 733333 Pes. 242,232 Fax 741594, 733453

SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Eko Susanto,S.Sos
Jabatan : Analis Pemilu

Selanjutnya sebagai Pihak Pertama

Nama : Dra. Martalinda
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pihak Kedua Analis Pemilu,
Kasubbid Fasilitasi Parpol dan Pemilu

, Eko Susanto,S.Sos
Dra. Martalinda Penata

Penata Tk | NIP. 19721010 201001 004




NIP. 19660510 199303 2 006

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS POLITIK DALAM NEGERI

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

No Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1. | Mengkompilasi laporan Jumlah laporan Kab/Kota se Kaltim Laporan . 9

perkembangan Pilkada 2020 se
Kaltim.

2 Membuat laporan hasil cofee Jumlah laporan laporan 2

morning dengan pengurus Parpol

3 Mengkompilasi laporan hasil FGD | Jumlah Dokumen FGD Dokumen 2

IDI
4 Mengelola Administrasi Kegiatan | Jumlah pengetikan kwitansi kwitansi 110
Bidang sebanyak 5 kegiatan

Pihak Kedua

Kasubbid Fasilitasi Parpol dan Pemilu

Dra. Martalinda
Penata Tk |

NIP. 19660510 199303 2 006

Samarinda, 2 Januari 2022

Pihak Pertama
Analis Politik Dalam Negeri

Eko Susanto, S. Sos
Penata
NIP. 19721010 201001 1 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Fatimah Waty, SE. MM
Jabatan . Kabid Bina Ideologi Wasbang dan Karakter Bangsa
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama . Drs.H. Sufian Agus,M.Si
Jabatan : Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim Kabid Bina Ideologi Wasbang
dan Karakter Bangsa

Drs.H. Sufian Aqus,M.Si Fatimah Waty,SE. MM
Pembina Utama Muda Pembina

Nip. 19660204 198803 1 016 Nip. 19680612 198811 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kabid Bina Ideologi Wasbang dan Karakter Bangsa

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

INDIKATOR TARGET
NO SASARAN PROGRAM KINERJA SATUAN
1 2 3 4
Persentase
Meningkatnya Pemahaman Ideologi | meningkatnya
1 | Pancasila, Wasbang dan Karakter penguatan ideologi Persen 7% (10.664)
Bangsa Pancasila dan
karakter bangsa
No Program Anggaran

Penguatan Ideologi Pancasila dan
Karakter Bangsa

Pihak Kedua
Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim

Drs.H. Sufian Aqus,M.Si

Pembina Utama Muda
Nip. 19660204 198803 1 016

Rp. 1.558.011.000,-

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Kabid Bina Ideologi Wasbang dan Karakter Bangsa

Fatimah Waty,SE,MM

Pembina
Nip. 19680612 198811 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Dedy Junaidi, SE. MM
Jabatan . Kasubbid Bina ldeologi dan Wawasan Kebangsaan
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama . Fatimah Waty, SE. MM
Jabatan . Kabid Bina ldeologi Wasbang dan Karakter Bangsa Selaku atasan pihak
pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 22 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Bina Ideologi Wasbang Kasubbid Bina Ideologi dan
dan Karakter Bangsa Wawasan Kebangsaan
Fatimah Watv,_SE. MM Dedy Junaidi. SE. MM
Pembina Pembina

Nip. 19680612 198811 2 002 Nip. 19630207 199003 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kasubbid Bina Ideologi & Wawasan Kebangsaan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

g SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJIA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 S
1 | Melaksanakan Penyusunan Program Jumlah Dokumen RKAP Dokumen !
: ) . 2022
kerja Subid Ideologi wasbang dan
Karakter Bangsa,Bhineka Tunggal Ika | Jumlah Dokumen RKA 1
dan Sejarah Kebangsaan 2022 Dokumen
Melaksanakan Perumusan kebijakan Jumlah laporan hari lahir
2 | tehnis Bidang ldeologi wasbang dan 1ap . 1
. Pancasila, Kesatian Laporan
Karakter Bangsa, Bhineka Tunggal Ika X
) Pancasila dan PPWK
dan Sejarah Kebangsaan
3
3 | Melaksanakan Kebijakan Bidang | aporan
Ideologi wasbang dan Karakter Bangsa | Jumlah laporan Sosialisasi P
,Bhineka Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan Jumlah Peralatan Unit 1
Melaksanakan Koordinasi Bidang
4 | lIdeologi wasbang dan Karakter Bangsa Jumlah laoran Laoran 2
,Bhineka Tunggal Ika dan Sejarah P P
Kebangsaan
Melaksanakan Monev dan Pelaporan
5 | Bidang ldeologi wasbang dan 2
Karakter Bangsa ,Bhineka Tunggal Ika Jumlah laporan Laporan
dan Sejarah Kebangsaan
No Kegiatan Anggaran
Penyusunan Program kerja Subid Ideologi wasbang dan
1. Karakter Bangsa,Bhineka Tunggal Ika dan Sejarah Rp. 685.000,-
Kebangsaan
Perumusan kebijakan tehnis Bidang ldeologi wasbang dan
2 Karakter Bangsa, Bhineka Tunggal Ika dan Sejarah Rp. 2.400.000,-
Kebangsaan
Pelaksanaan Kebijakan Bidang Ideologi wasbang dan
3  Karakter Bangsa ,Bhineka Tunggal Ika dan Sejarah Rp. 311.238.732,-

Kebangsaan




Pelaksanaan Koordinasi Bidang Ideologi wasbang dan

4  Karakter Bangsa ,Bhineka Tunggal Ika dan Sejarah Rp. 127.306.000,-
Kebangsaan
Pelaksanaan Monev dan Pelaporan Bidang ldeologi

5 washang dan Karakter Bangsa ,Bhineka Tunggal Ika dan Rp. 191.016.000,-
Sejarah Kebangsaan
Jumlah Rp. 632.645.732,-

Samarinda, 22 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Bina Ideologi Wasbang dan Karakter Bangsa Kasubbid Bina Ideologi &
Wawasan Kebangsaan

Fatimah Waty,SE,MM H.Dedy Junaidi, SE, MM
Pembina Pembina
Nip. 19680612 198811 2 002 Nip. 19630207 199003 1008

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Gusli
Jabatan . Pengolah Data
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Fatimah Waty, SE. MM
Jabatan . Kabid Bina ldeologi Wasbang dan Karakter Bangsa Selaku atasan pihak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua
Kabid Bina Ideologi Wasbang Pihak Pertama
dan Karakter Bangsa Pengolah Data
Fatimah Waty, SE. MM Gusli
Pembina Penata Muda Tk |

N2 1ALO0ONLP1A 100011 A AAAN Nin 10REN2AN7 1029211 10NA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pengelola Data

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

NO SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 3 4 S
1 | Melaksanakanan pengetikan 1. Jumlah surat Surat 20

administrasi kegiatan hari lahir

pancasila 2. Jumlah laporan Laporan 1
2 Melaksanakan pengetikan 1.Jumlah surat Surat 20

administrasi hari kesatian Pancasila

2. Jumlah laporan Laporan 1

3 | Melaksanakan pengetikan

administrasi koordinasi dan Jumlah laporan laporan 2

konsultasi dalam daerah dan luar

daerah
4 | Melaksanakan penyelesaian Jumlah Dokumen Dokumen 2

administrasi kegiatan bidang

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Bina Ideologi Wasbang dan

Karakter Bangsa Pengelola Data

Fatimah Waty, SE. MM Gusli
Pembina Penata Muda Tk |

Nip. 19680612 198811 2 002 Nip. 19650307 198811 1 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini:

Nama : Rusdayana

Jabatan : Pengadministrasi Data Penyajian dan Publikasi
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama . Fatimah Waty, SE. MM
Jabatan . Kabid Bina ldeologi Wasbang dan Karakter Bangsa Selaku atasan
pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Bina Ideologi Wasbang Pengadminiatrasi Data
dan Karakter Bangsa Penyajian dan Publikasi
Fatimah Waty, SE. MM Rusdayana

Nip. 19680612 198811 2 002 Nip. 19730827 200701 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pengadministrasi Data Penyajian dan Publikasi

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi
Kalimantan Timur

NO| SASARAN AKTIFITAS | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 3 4 >
1 | Melaksanakanan 1. Jumlah surat Surat 10

pengetikan administrasi
kegiatan PPWK 3 2. Jumlah laporan Laporan 3
Kabupaten
2 | Melaksanakan
pengetikan administrasi Jumlah laporan Laporan 1
rapat tim PWK
Prov.Kaltim
3 | Melaksanakan Agenda Jumlah surat Surat 50
surat masuk dan keluar
4 | Melaksanakan pengetikan
administrasi Perencanaan | Jumlah Dukumen Dokumen 2
Program subidang Bina
Ideologi dan Wasbang
RKA/RKAP
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Bina Ideologi Wasbang Pengadministrasi Data Penyajian dan
dan Karakter Bangsa Publikasi
Fatimah Waty, SE. MM Rusdayana

Pembina Pengatur Tk I



Nip. 19680612 198811 2 002 Nip. 19730827 200701 2 008

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini :

Nama : Hj. Artatiah. SE
Jabatan : Kasubbid Karakter Bangsa
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Fatimah Waty,SE,MM
Jabatan : Kabid Bina Ideologi Wasbang dan Karakter Bangsa
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Bina Ideologi Wasbang Kasubbid Karakter bangsa
dan Karakter Bangsa

Fatimah Waty, SE, MM

Pembina
Nip. 19680612 198811 2002

Hj. Artatiah, SE
Penata Tk I
Nip. 19720311 199603 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kasubbid Karakter Bangsa

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

CN) SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 \;lérgzlah Dokumen RKAP Dokumen 1
Melaksanakan Penyusunan Program
kerja Subid Karakter Bangsa Jumlah Dokumen RKA 1
2022 Dokumen
2 | Melaksanakan Perumusan kebijakan 200
tehnis Bidang Karakter Bangsa Jumlah Apel  Bela Negara orang
1
3
Melaksanakan Kebijakan Bidang Jumlah laporan Sosialisasi Laporan
Karakter Bangsa
Jumlah Peralatan Unit 6
4 | Melaksanakan Koordinasi Bidang Jumlah laporan Laporan 2
Karakter Bangsa
5 | Melaksanakan Monev dan Pelaporan 4
Bidang Karakter Bangsa Jumlah laporan Laporan
No Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Program kerja Subid wasbang dan Karakter
9 Perumusan kebijakan tehnis Bidang Idiologi wasbang dan

Karakter

Pelaksanaan Kebijakan Bidang Idiologi wasbang dan

Karakter




Pelaksanaan Koordinasi Bidang Idiologi wasbang dan

Karakter
Pelaksanaan Monev dan Pelaporan Bidang Ideologi
5
wasbang dan Karakter Bangsa
Jumlah
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Bina Ideologi Wasbang dan Karakter Kasubbid Karakter Bangsa
Bangsa
Fatimah Waty,SE, MM Hj. Artatiah,SE
Pembina Penata Tk |
Nip. 19680612 198811 2 002 Nip. 19720311 199603 2 007

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah

ini:
Nama : Haris
Jabatan :  Pengadministrasi Umum

Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Hj. Artatiah, SE
Jabatan : Kasubbid Karakter Bangsa
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Karakter Bangsa Pengadministrasi Umum
Hj. Artatiah, SE Haris
Penata Tk I Penata Muda

Nip. 19720311 199603 2 007 Nip. 19731204 200012 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pengadministrasi Bidang

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

INDIKATOR

NO SASARAN AKTIFITAS KINERJA SATUAN | TARGET

1 3 5

1 | Menyelesaiakan laporan Pelaksanaan | Jumlah Laporan | Laporan 1
kegiatan peningkatan Kesadaran
Bela Negara

2 | Menyelesaikan laporan Pelaksanan Jumlah Laporan | Laporan 1
kegiatan Apel Bela Negara

3 | Mengkompulasi data Fasilitasi Jumlah Dokumen 1
Pembentukan FPK Kab/Kota se Dokumen
Kaltim

4 | Melaksanakan pengetikan laporan Jumlah laporan | laporan 5
triwulan dan tahunan serta data

5
Melaksanakan Kompilasi data kader | Jumlah Dokumen 1
Bela Negara se Kaltim Dokumen

6 | Melaksanakan pengetikan data Jumlah Dokumen 2
pembentukan GNRM se kaltim Dokumen

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Karakter Bangsa Pengadministrasi Bidang




Hj. Artatiah, SE Haris
Penata Tk I Penata Muda Tk I
Nip. 19720311 199603 2 007 Nip. 19731204 200012 1 001

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah
ini :

Nama :  Sriyono
Jabatan :  Pengadministrasi Umum
Selanjutnya sebagai pihak pertama

Nama : Hj. Artatiah, SE
Jabatan : Kasubbid Karakter Bangsa
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Karakter Bangsa Pengadministrasi Umum
Sriyono

Hj. Artatiah, SE
Penata Tk I
Nip. 19720311 199603 2 007

Pengatur Tk I
Nip. 19691003 200701 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pengadministrasi Umum

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

NO SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 3 4 5
1 | Mempersiapkan pengetikan Jumlah surat yang Surat 15
administrasi Pelaksanaan dipersiapkan
kegiatan peningkatan
Kesadaran Bela Negara

2 | Mempersiapkan administrasi | Jumlah surat yang Surat 15
Pelaksanan kegiatan dan dipersiapkan
Apel Bela Negara

3 | Mengetik konsep SK Kaban Jumlah SK SK 2
Kesbangpol tentang kegiatan
Bela Negara

4 | Melaksanakan agenda surat Jumlah Surat Surat 55
masuk dan keluar Subbid
karakter bangsa

5 | Melaksanakan pengetikan Jumlah Dokumen Dokumen 1

data kader Bela Negara se
Kaltim




6 | Melaksanakan penyelesaian Jumlah Dokumen Dokumen 1
kompilasi data pembentuk
GNRM sekaltim

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Karakter Bangsa Pengadministrasi Umum
Hj. Artatiah, SE Sriyono
Penata Tk I Pengatur Tk. I
Nip. 19720311 199603 2 007 Nip. 19691003 200701 1 011

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ismed Indah, SE, M.Si
Jabatan : Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan Ormas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Sufian Agus, M.Si
Jabatan : Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.



Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim Kabid Ketahanan Ekonomi,
Sosial Budaya dan Ormas

Drs. H. Sufian Agus, M.Si Ismed Indah, SE, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |
Nip. 19660204 198803 1 016 Nip. 19660606 198703 1 022

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama Dan Organisasi Kemasyarakatan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan Timur

INDIKATOR TARGET
NO SASARAN PROGRAM KINERJA SATUAN
1 2 3 4
Persentase
Rekomendasi
Meningkatnya Ketahanan Ekonomi, | Ketahanan 0
1 Sosial Budaya dan Agama Ekonomi, Sosial, Persentase 100%
Budaya dan
Agama
Persentase
Meningkatnya pembinaan dan Pembinaan,
2 Pemberdayaan Persentase 27,25% (100 ormas)
pemberdayaan ormas
Dan Pengawasan
Ormas Se Kaltim
No Program Anggaran
1 Pemberdayaan dan Pengawasan Rp. 857.745.162.-

Organisasi Kemasyarakatan
Pembinaan dan Pengembangan

2. Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Rp. 969.377.832,-
Budaya




Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya,
Agama dan Ormas

Drs.H. Sufian Aqus,M.Si Ismed Indah, SE, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |
Nip. 19660204 198803 1 016 Nip. 19660606 198703 1 022

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Sutrisno, S.Sos
Jabatan : Kasubbid Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ismed Indah, SE, M.Si
Jabatan : Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Ormas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah



seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Pihak Kedua

Kabid Ketahanan Ekonomi, Kasubbid Organisasi

) Kemasyarakatan
Sosial Budaya dan Ormas
Ismed Indah, SE, M.Si Sutrisno, S.Sos
Pembina Tk. | Penata Tk. |
Nip. 19660606 198703 1 022 Nip. 19700315 198811 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Jabatan : Kasubbid Organisasi Kemasyarakatan
NO. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan | Target

1. Penyusunan Program Kerja
Dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi, dan Mediasi
Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asing di
Daerah

Jumlah Laporan Hasil Laporan 2 00

Penyusunan Program Kerja

2. | Penyusunan Bahan Perumusan
Kebijakan Dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Jumlah Laporan Hasil Laporan 1.00
Evaluasi, dan Mediasi Perumusan Kebijakan
Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asing di

Daerah

3. | Pelaksanaan Kebijakan
Dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi, dan Mediasi
Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asing di

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Kebijakan

Laporan 5.00




Daerah

4, Pelaksanaan Koordinasi
dibidang Pendaftaran Ormas,

Pemberdayaan Ormas, Jumlah Laporan

Evaluasi, dan Mediasi Pelaksanaan Koordinasi /T 16.00
Sengketa Ormas, Pengawasan dan Konsultasi

Ormas dan Ormas Asing di

Daerah

5. | Pelaksanaan Monitoring
Evaluasi dan Pelaporan
Dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas Jumlah Laporan

Y o Pelaksanaan Monitoring 0/T 19.00
Evaluasi, dan Mediasi )

dan Evaluasi

Sengketa Ormas, Pengawasan

Ormas dan Ormas Asing di

Daerah
NO. Sasaran Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Program Kerja Rp.
2. Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan Rp.
3. | Pelaksanaan Kebijakan Rp.
4, Pelaksanaan Koordinasi Rp.
5. Pelaksanaan Monitoring Rp.
Jumlah Rp.
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi Sosial Budaya Kasubbid Organisasi Kemasyarakatan
dan Ormas
Ismed Indah, SE, M.Si Sutrisno, S.Sos
Pembina Tk. I Penata Tk. I
NIP. 19660606 198703 1 022 Nip. 19700315 198811 1 001

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

ST,

Jalan Jend. Sudirman No.1 Tlp. (0541) 733333 Pes. 242, 232 Fax. 741594, 733453

SAMARINDA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kinerja, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : Tri Atmaji, S.So0s, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama

Selanjutnya di sebut sebagai : Pihak Pertama

Nama : Ismed Indah, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan Ormas

Selanjutnya di sebut sebagai : Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilandan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi Sosial Budaya Kasubbid Ketahanan Ekonomi
dan Ormas

Sosial Budaya

Ismed Indah, SE, M.Si . .. .
Pembina Tk. I Tri Atmaji, S.So0s, M.Si

NIP. 19660606 198703 1 022 Pembina
NIP. 19720208 199803 1 011

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Jabatan : Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama
NO. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan | Target

1. | Penyusunan Program Kerja di
Bidang Perumusan Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan

Jumlah Dokumen RKA APBD-P
2022

Dokumen 1




Penyalahgunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah Dokumen RKA APBD
2022

Dokumen

Penyusunan Bahan Perumusan
Kebijakan di Bidang Perumusan
Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan Penyalahgunaan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan
Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Terlaksananya Revisi Perda
No.7 Tahun 2017

Dokumen

Pelaksanaan Kebijakan di Bidang
Perumusan Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan Fasilitasi

Jumlah Dokumen Kegiatan
Ekonomi

Dokumen

Pencegahan Penyalahgunaan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan

Jumlah Dokumen Kegiatan
Sosial

Dokumen

Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah Dokumen Kegiatan
Budaya

Dokumen

Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang Perumusan Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan

Fasilitasi Pencegahan Jumlah Dokumen Pelaksanaan

Penyalahgunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

T Dokumen
Koordinasi

Pelaksanaan Monitoring di
Bidang Perumusan Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan
Penyalahgunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah Dokumen Pelaksanaan

Monitoring, Evaluasi dan Dokumen
Pelaporan

NO.

Sasaran Sub Kegiatan

Anggaran




1. Penyusunan Program Kerja Rp.
2. Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan Rp.
3. | Pelaksanaan Kebijakan Rp.
4, Pelaksanaan Koordinasi Rp.
5. | Pelaksanaan Monitoring Rp.
Jumlah Rp.
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi Sosial Budaya Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Sosial,
dan Ormas Budaya dan Agama
Ismed Indah, SE, M.Si Tri Atmaji, S.Sos, M.Si
Pembina Tk. I Pembina
NIP. 19660606 198703 1 022 NIP. 19720208 199803 1 011

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Jalan Jend. Sudirman No.1 Tlp. (0541) 733333 Pes. 242, 232 Fax. 741594, 733453




SAMARINDA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kinerja, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : Anna Susanti, S.Sos
Jabatan : Analis Ketahanan Ekonomi
Selanjutnya di sebut sebagai : Pihak Pertama

Nama : Tri Atmaji, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama

Selanjutnya di sebut sebagai : Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilandan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Analis Ketahanan Ekonomi

Sosial, Budaya dan Agama

Tri Atmaji, S.Sos, M.Si Anna Susanti, S.Sos
Pembina Penata Tk.I
NIP. 19720208 199803 1 011 NIP. 19651117 198609 2 004

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik



Jabatan : Analis Ketahanan Ekonomi

NO. Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target

Mempersiapkan dan melaksanakan
1. | penyusunan program kerja Bidang Jumlah Dokumen Dokumen
Ketahanan Ekonomi Sosial Budaya

Mempersiapkan dan
mengumpulkan hasil pemantauan
2. | dampak kebijakan perekonomian, Jumlah Dokumen Dokumen
dampak operasional sumber daya
alam

Mempersiapakan dan
3. | melaksanakan sosialisasi Inpres Jumlah Dokumen Dokumen
No.2 Tahun 2020

Mengumpulkan dan mengolah data

terkait narkoba Jumlah Dokumen Dokumen

Mempersiapkan dan melaksanakan | Jumlah Dokumen

Dokumen
fasilitasi tim terpadu P4GN dan PN oxu

Mempersiapkan dan melaksanakan | Jumlah Dokumen
6. | koordinasi bidang Ketahanan Dokumen
Ekonomi Sosial Budaya

Mempersiapakn dan melaksanakan | Jumlah Dokumen
7. | monitoring bidang Ketahanan Dokumen
Ekonomi Sosial Budaya

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Analis Ketahanan Ekonomi

Sosial, Budaya dan Agama

Tri Atmaji, S.Sos, M.Si Anna Susanti, S.Sos
Pembina Penata Tk.I
NIP. 19720208 199803 1 011 NIP. 19651117 198609 2 004

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Jalan Jend. Sudirman No.1 Tlp. (0541) 733333 Pes. 242, 232 Fax. 741594, 733453




SAMARINDA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kinerja, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : Djamaluddin Nur
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya di sebut sebagai : Pihak Pertama

Nama : Tri Atmaji, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama

Selanjutnya di sebut sebagai : Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilandan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Pengadministrasi Umum
Sosial, Budaya dan Agama
Tri Atmaji, S.Sos, M.Si Djamaluddin Nur
Pembina Penata Muda
NIP. 19720208 199803 1 011 NIP. 19740404 200012 1 003

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Jabatan : Pengadministrasi Umum



NO. Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target

Mempersiapkan dan melaksanakan
1. | penyusunan program kerja Bidang Jumlah Dokumen Dokumen 2
Ketahanan Ekonomi Sosial Budaya

Mempersiapkan dan Jumlah Dokumen
2. | mengumpulkan bahan revisi Perda Dokumen 1
No.7 Tahun 2017

Mempersiapkan dan melaksanakan | Jumlah Dokumen 1
kegiatan fasilitasi forum diskusi
actual keagamaan dan penghayat
kepercayaan

Dokumen

Mengumpulkan dan mengolah data | Jumlah Dokumen 1
. . . Dokumen
dan informasi mengenai budaya

Mempersiapkan dan melaksanakan | Jumlah Dokumen 1
fasilitasi kerukunan umat
5 Dokumen
beragama dan penghayat

kepercayaan

Mempersiapkan dan melaksanakan | Jumlah Dokumen 1
6. | koordinasi bidang Ketahanan Dokumen
Ekonomi Sosial Budaya

Mempersiapakn dan melaksanakan | Jumlah Dokumen 1
7. | monitoring bidang Ketahanan Dokumen
Ekonomi Sosial Budaya

Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Pengadministrasi Umum
Sosial, Budaya dan Agama

Tri Atmaji, S.So0s, M.Si Djamaluddin Nur
Pembina Penata Muda
NIP. 19720208 199803 1 011 NIP. 19740404 200012 1 003

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK




JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Junaidi
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sutrisno, S.So0s
Jabatan : Kasubbid Organisasi Kemasyarakatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Organisasi Pengadministrasi Umum
Kemasyarakatan
Sutrisno, S.Sos Junaidi
Penata Tk. I (lll/d) Pengatur Muda Tk. | (11/b)
Nip. 19700315 198811 1 001 Nip. 19690507 20071 1 035

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik



Jabatan

: Pengadministrasi Umum

NO. Sasaran Aktifitas Indikator Kinerja Satuan Target

1 Menyiapkan bahan penyusunan RKA APBD- | Jumlah bahan buku 1

P 2021 penyusunan RKA APBD-
P 2021

2 Menyiapkan bahan penyusunan RKA APBD | Jumlah bahan buku 1

2022 penyusunan RKA APBD
2022

3 Menyiapkan bahan pelaksanaan persiapan | Jumlah dokumen buku 1
rapat kegiatan

4 Menyiapkan bahan kegiatan coffee Jumlah dokumen buku 1
morning dengan ormas kegiatan

5 Menyiapkan bahan kegiatan forum diskusi | Jumlah dokumen buku 1
ormas kegiatan

6 Menyiapkan bahan kegiatan tim terpadu Jumlah dokumen buku 1
pengawasan kegiatan

7 Menyiapkan bahan kegiatan verifikasi data | Jumlah dokumen buku 1
ormas kegiatan

8 Menyiapkan bahan kegiatan verifikasi Jumlah dokumen buku 1
hibah bansos kegiatan

9 Menghimpun data hasil koordinasi bidang Jumlah dokumen buku 1
ormas kegiatan

10 | Menghimpun data hasil move di subbid Jumlah dokumen buku 1
ormas kegiatan

Pihak Kedua,

Kasubbid Organisasi Kemasyarakatan

Sutrisno, S.Sos

Penata Tk. | (111/d)
Nip. 19700315 198811 1 001

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama,

Pengadministrasi Umum

Junaidi
Pengatur Muda Tk. | (II/b)
Nip. 19690507 20071 1 035

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Ir. Hadassa,M.Si
Jabatan : Kabid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Sufian Agus, M.Si
Jabatan : Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kaban Kesbangpol Prov.Kaltim Kabid Penanganan Konflik dan
Kewaspadaan Nasional

Drs. H. Sufian Agus, M.Si Ir. Hadassa,M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

Nip. 19660204 198803 1 016 Nip. 19671201 199403 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENANGANAN KONFLIK DAN KEWASPADAA NASIONAL

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target

1 2 3 4 5

1. | Meningkatnya kewaspadaan Persentase Persentase 33,33% (101)
dalam menjaga kondusifitas yang | Penanganan
tertib, aman dan nyaman di Konflik Sosial di
Kalimantan Timur Kalimantan Timur

No Program Anggaran

1. | Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas Rp 3.714.405.690,-

dan Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial

Pihak Kedua
Kaban Kesbangpol Prov. Kaltim

Drs.H. Sufian Aqus,M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19660204 198803 1 016

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Kepala Bidang Penanganan Konflik dan
Kewaspadaan Nasional

Ir. HadassaM.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19621215 199403 1 007




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Mahlan,SH,M.Si
Jabatan :  Kasubbid Kasubbid Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Hadassa,M.Si
Jabatan : Kabid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2021
Pihak Kedua

Kabid Penanganan Konflik dan
Kewaspadaan Nasional

Pihak Pertama
Kasubbid Kewaspadaan Dini
dan Kerjasama Intelijen

Ir. Hadassa,M.Si Mahlan,SH,M.Si
Pembina Tk. | (IV/b) Pembina
Nip. 19671201 199403 2 010 Nip. 19660912 200112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Kasubbid Kasubbid Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

Intelijen,Pemantauan Orang asing dan Lembaga Asing

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Penyusunan Program Kerja
1. | Subbid Penanganan Konflik Jumlah Dokumen Dokumen 1
Daerah RKA-P 2022
Jumlah Dokumen
RKA 2022 Dokumen 1
2 Penyusunan Bahan Perumusan di | Jumlah Laporan Laporan 1
Bidang Penanganan Konflik di Persiapan Kegiatan
daerah kegiatan Sosialisasi
Perundang-Undangan
Penanganan Konflik dan
Peraturanya
3 | Melaksanakan Kebijakan di Jumlah Laporan Laporan 1
bidang Kewaspadaan Dini Kegiatan
Kerasamg Intelijen, pemantagan Pengembangan
Orang asing dan lembaga asing kapasitas Intelijen
Jumlah Laporan Laporan 1
Kegiatan wasdin
Jumlah Verifikasi Dokumen 4
dan Rekomendasi
Penelitian
Jumlah Penilaian Dokumen 1
Panji keberhasilan
Pembanguanan
4 Melaksanakan koordinasi di Jumlah Laporan 2
Bidang Kewaspadaan Dini konsultasi/koordinasi
Kerjasama Intelijen,Pemantauan
Orang asing dan lembaga asing
S Melaksanakan Monev di Bidang Jumlah Laporan Laporan 2
Kewaspadaan Dini Kerjasama Monev 10 Kab/Kota
Intelijen,Pemantauan Orang asing
dan lembaga asing
No Sub Kegiatan Anggaran
1 | Penyusunan Program kerja di Bidang Kewaspadaan Dini
Kerjasama Intelijen,Pemantauan Orang asing dan Lembaga Asing
2 | Penyusunan Bahan Perumusan di bidang Kewaspadaan Dini
Kerjasama Intelijen,Pemantauan Orang asing dan Lembaga Asing
3 | Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini Kerjasama
Intelijen,Pemantauan Orang asing dan Lembaga Asing
4 | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini Kerjasama
Intelijen,Pemantauan Orang asing dan Lembaga Asing
5 | Pelaksanaan Monitoring di Bidang Kewaspadaan Dini Kerjasama

Jumlah




Pihak Kedua
Kabid Penanganan Konflik dan
Kewaspadaan Nasional

Ir. Hadassa,M.Si
Pembina Tk. | (IV/b)
Nip. 19671201 199403 2 010

Samarinda, Januari 2022

Pihak Pertama
Kasubbid Kewaspadaan Dini dan
Kerjasama Intelijen

Mahlan,SH,M.Si
Pembina
Nip. 19660912 200112 1 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Fauzan
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mahlan,SH,M.Si
Jabatan : Kasubbid Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua
Kasubbid Kewaspadaan Dini dan Pihak Pertama
Kerjasama Intelijen Pengadministrasi Umum
Mahlan,SH,M.Si Munarto
Pembina Pengatur Muda

Nip. 19660912 200112 1 004 Nip. 19800805 200801 1 028



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Zaitun Sriyana,SH
Jabatan : Kasubbid Penanganan Konflik
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Hadassa,M.Si
Jabatan : Kabid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2021
Pihak Kedua
Kabid Penanganan Konflik dan
Kewaspadaan Nasional

Pihak Pertama
Kasubbid Penanganan Konflik

Ir. Hadassa,M.Si Zaitun Sriyana,SH
Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk |
Nip. 19671201 199403 2 010 Nip. 19671009 199703 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBBID PENANGANAN KONFLIK

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Penyusunan Program Kerja
1. | Subbid Penanganan Konflik Jumlah RKA-P 2022 Dokumen 1
Daerah
RKA 2022 Dokumen 1
2 | Penyusunan Bahan Perumusan di | Jumlah laporan rapat Laporan 1
Bidang Penanganan Konflik di
daerah kegiatan Sosialisasi Julah Laporan rapat Laporan 1
Perundang-Undangan Timdu
Penanganan Konflik dan
Peraturanya
3 Melaksanakan Kebijakan di Jumlah Laporan Laporan 1
bidang penanaganan konflik Sosialisasi
kegiatan Sosialisasi Jumlah Laporan Laporan 1
/Desiminasi/Publikasi Perundang- Kegiatan Rakor
undangan Penanganan Konflik Timdu
dan peraturan pelaksanaannya
Jumlah laporan Laporan 1
Timdu
4 Melaksanakan Koordinasi di Jumlah laporan Laporan 2
Bidang Penanganan konflik di Koordinasi/Konsultasi
daerah
5 | Melaksanakan Monev Bidang Jumlah Monev Laporan 2
Penanganan konflik di daerah Kab/Kota se Kaltim
No Sub Kegiatan Anggaran
1 | Penyusunan Program kerja di Bidang penanganan Konflik di
Daerah
2 | Penyusunan Bahan Perumusan di bidang Penanaganan Konflik di
Daerah
3 | Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Penanganan Konflik di Daerah
4 | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Penanganan Konflikdi Daerah
5 | Pelaksanaan Monitoring di Bidang Penanganan Konflikdi Daerah
Jumlah
Samarinda, Januari 2022

Kabid Penanganan Konflik dan
Kewaspadaan Nasional

Pihak Kedua

Ir. Hadassa,M.Si

Pembina Tk. | (IV/b)
Nip. 19671201 199403 2 010

Pihak Pertama
Kasubbid Penaganan Konflik

Zaitun Srivana,SH
Penata Tk |
Nip. 19671009 199703 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Munarto
Jabatan : Pengdministrasi Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Zaitun Sriyana,SH
Jabatan : Kasubbid Penanganan Konflik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Penaganan Konflik Pengadministrasi Umum
Zaitun Srivana,SH Munarto
Penata Tk | Pengatur Muda

Nip. 19671009 199703 2 002 Nip. 19800805 200801 1 028



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Melaksanakan Pengetikan
1. | Program Kerja Jumlah RKA-P Dokumen 1
2022
Jumlah RKA 2022
Dokumen 1
Melaksanakan Pengetikan
2 Penyiapan Dokumen Rapat Jumlah Laporan Laporan 2
Persiapan pelaksanaan kegiatan
Sosialisasi/Deseminasi/Publikasi
Perundang-Undangan
Penanganan Konflik dan Peraturan
Pelaksanaanya
Pelaksanaan Kegiatan Sosialisasi/ | Jumlah Laporan Laporan 1
3 | Deseminasi/Publikasi Perundang-
Undangan Penanganan Konflik Jumiah Il_aporan Laporan 1
dan Peraturan Pelaksanaanya Rakor Timdu
Jumlah Rapat Laporan 3
Timdu
4 Pengetikan rekapitulasi penelitian | Jumlah Rekomendasi 4
rekomendasi dan data unras rekomendasi
Jumlah data Data 4
5 Pengetikan laporan Pelaksanaan | Jumlah Laporan Laporan 2
Koordinasi/Konsultasi Subbidang
Penanganan Konflik Luar dan
Dalam daerah
6 Pengetikan Pelaporan Monitoring | Jumlah Laporan Laporan 2
dan Evaluasi Subbidang
Penanganan Konflik Luar dan
dalam Daerah
Samarinda, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbid Penaganan Konflik Pengadministrasi Umum
Zaitun Sriyana,SH Munarto
Penata Tk | Pengatur Muda

Nip. 19671009 199703 2 002 Nip. 19800805 200801 1 028




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JalanJendralSudirman No.1 Tlp.(0541)733333 Pes.271 Fax.747124
SAMARINDA

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Fauzan
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mahlan,SH,M.Si
Jabatan : Kasubbid Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbid Kewaspadaan Dini dan Pengadministrasi Umum
Kerjasama Intelijen

Fauzan
Pengatur
Nip. 19750426 200901 1 007

Mahlan,SH,M.Si
Pembina
Nip. 19660912 200112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASI UMUM

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk

Pihak Kedua

Kerjasama Intelijen

Mahlan,SH,M.Si
Pembina

Nip. 19660912 200112 1 004

Kasubbid Kewaspadaan Dini dan

Pihak Pertama

Fauzan
Pengatur ( Il/c)

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Melaksanakan Pengetikan
1. | Program Kerja Jumlah RKA-P Dokumen 1
2022
Jumlah RKA 2022
Dokumen 1
2 Melaksanakan Penyiapan Jumlah Laporan Laporan 1
Dokumen Rapat Persiapan
kegaiatanpeningkatan dan
pengembangan Kapasitas Intelijen
3 Mengetik laporan hasil Jumlah Laporan Laporan 1
pelaksanaan kegiatan dan
pengembangan kapasitas intelijen | Jumlah Laporan
Tim Wasdin
Pemda Prov.Kaltim Laporan 1
Jumlah Laporan
Rapat Rutin
wasdin Laporan 1
Jumlah Dokumen Dokumen 4
Rekomendasi
4 Melaksanakan Koordinasi di Jumlah Laporan Laporan 2
bidang Wasdin kerjasama Intelijen,
Pemantauan orang Asing dan
Lembaga Asing
S Melaksanakan Monev bidang Jumlah Laporan Laporan 2
wasdin Kab/Kota se kaltim
Samarinda, Januari 2022

Nip. 19750426 200901 1 007




